DP.110.7.2026 Bielsko-Biata, 1 pazdziernika 2026 r.

OGLOSZENIE
o0 naborze na wolne stanowisko urzednicze

Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku Biatej ul. Lipnicka 26 poszukuje osoby na stanowisko ds.
prawnych i ubezpieczen (K/M) do Dziatu Organizacyjno-Prawnego.

Niezbedne wymagania:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze prawnicze lub administracyjne albo wyksztalcenie wyzsze i branzowg licencje
zarzadcy nieruchomosciami,

co najmniej dwuletni staz pracy.

Dodatkowe wymagania:

znajomosc¢ pakietu Ms Office,

mile widziane doswiadczenie w pracy w branzy ubezpieczeniowej, organach wymiaru sprawiedliwosci,
organach scigania, jednostkach samorzadu terytorialnego, kancelarii prawniczej lub innym podmiocie
w zakresie wspotpracy z ww. organami,

wiedza z zakresu, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o gospodarce nieruchomosciami,
ustawy o wtasnosci lokali oraz Kodeksu Cywilnego w zakresie ubezpieczen i odpowiedzialnosci cywilnej,
najmu, odpowiedzialnosci za szkody, ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie Kodeksu cywilnego, procedury cywilnej m. in. w sprawach o eksmisje, w sprawach o zapfate,
wiedza z zakresu roszczen odszkodowawczych i ich weryfikacji oraz zasad likwidacji szkéd,
samodzielnosé¢, dobra organizacja pracy, komunikatywnosc¢, skrupulatno$¢ w prowadzeniu dokumentacji
oraz umiejetno$¢ analitycznego myslenia.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

przygotowanie i koordynacja procedury zwigzanej z udzieleniem zamowienia publicznego na
ubezpieczenie majgtku ZGM,

analiza uméw na poszczegdlne rodzaje ubezpieczen,

okresowa aktualizacja przedmiotu ubezpieczenia,

przygotowywanie wnioskéw ubezpieczeniowych, nadzér nad terminami ptatno$ci sktadek i wznowieniami
polis,

obstuga roszczen: obstuga zgtoszen od mieszkancow dotyczgcych szkéd osobowych lub majatkowych,
obstuga szkdéd (likwidacja): zgtaszanie szkdéd do towarzystw ubezpieczeniowych, kompletowanie
dokumentacji, Scista wspotpraca z dziatem technicznym i likwidatorami, nadzorowanie terminowe;j
wyptaty odszkodowan,

prowadzenie rejestrow regreséw i zgtoszonych ubezpieczycielowi szkdd,

udzielanie informacji wspdlnotom i mieszkarncom w zakresie posiadanych ubezpieczenh,

sporzgdzanie aktéw wewnetrznych ZGM (zarzadzenia, polecenia, pisma okélne) i prowadzenie ich
ewidencji,

formutowanie pism, stanowisk, wystgpien do klientéw i kontrahentéw ZGM oraz urzeddéw, instytuciji
podmiotéw w zakresie biezgcej dziatalnosci statutowej,

realizacja innych czynnosci pozostajgcych w zakresie Dziatu w tym wsparcie w obstudze prowadzonych
przez ZGM spraw sgdowych oraz w sporzgdzaniu petnomocnictw i prowadzeniu ich ewidencji,

Wymagane dokumenty:

podpisane wtasnorecznie: CV oraz list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska oraz numeru naboru,
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

dokumenty potwierdzajgce okres wymaganego stazu pracy (kserokopie $wiadectw pracy lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu),

inne dodatkowe dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci,
podpisane wtasnorecznie o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji (wzoér oswiadczenia oraz klauzula informacyjna — do pobrania na stronie internetowej
ogtoszenia),

podpisane wiasnorecznie oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i o fakcie, ze aplikujgcy/a
nie figuruje w Krajowym Rejestrze Karnym, jako skazany wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe. Osoba, ktéra przejdzie
pozytywnie postepowanie rekrutacyjne, przed zatrudnieniem, zobowigzana bedzie do dostarczenia
zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.



Informacja o warunkach pracy na ww. stanowisku:

Praca w budynku Zakfadu Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku — Biatej na ul. Lipnickiej 26. Stanowisko
pracy zwigzane z pracg przy komputerze w wieloosobowych pomieszczeniach. Budynek posiada winde, lecz
nie jest przystosowany dla 0séb poruszajgcych sie na woézku inwalidzkim.

Oferujemy:
- stabilne zatrudnienie - umowa o prace,

- wynagrodzenie zasadnicze z przedziatu 5.300 zt do 5.800 zt brutto,

- premia regulaminowa w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego,

- dodatek za wieloletnia prace w wysokosci od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego
w zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy (zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o pracownikach
samorzgdowych)

- dodatkowe wynagrodzenie roczne - tzw. ,trzynastka",

- nagrody jubileuszowe,

- pakiet Swiadczen socjalnych skierowanych do pracownikéw i ich rodzin, w tym mozliwos¢ przystagpienia
do pakietu sportowego MEDICOVER

- dofinansowanie zakupu okularéw i soczewek kontaktowych,

- mozliwos¢ przystapienia do Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK),

- nieoprocentowane pozyczki pracownicze do 30.000 zi,

- mozliwos¢ przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zdrowie i zycie.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Zaktadzie we wrze$niu 2026 r., w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietych kopertach nalezy sktada¢ osobisciew siedzibie ZGM przy
ul. Lipnickiej 26 na dzienniku podawczym lub pocztg z dopiskiem na kopercie ,nabdér na stanowisko ds.
prawnych i ubezpieczen” do dnia 23 pazdziernika 2026 r. (decyduje data wplywu do Zaktadu Gospodarki
Mieszkaniowej). Aplikacje, ktére wptyng po terminie nie beda rozpatrywane. Nie ma mozliwosci skladania
aplikacji droga elektroniczna.

Postepowanie rekrutacyijne:

Wybrani kandydaci po dokonaniu analizy aplikacji zostang zaproszeni do dalszego postepowania
konkursowego drogg telefoniczng lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

Zastrzegam sobie prawo odstgpienia od naboru bez podania przyczyny.

Informacje o wyniku naboru:

Ostateczny wynik naboru zostanie ogtoszony w BIP oraz na tablicy ogtoszeh ZGM, niezwlocznie po
zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw po zakonczonej procedurze naboru:

W okresie 3 miesiecy od daty zamieszczenia informacji o wyniku naboru w Biuletynie Informac;ji publicznej,
kandydaci mogg odbiera¢ (osobiscie) swoje dokumenty aplikacyjne w pok. 19 siedziby ZGM na ul. Lipnickiej
26, w godzinach pracy ZGM. Po uptywie tego terminu dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.
Informacje o przetwarzaniu danych osobowych:

Administratorem danych osobowych jest Miasto Bielsko-Biata - Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku
— Biatej, ul. Lipnicka 26. Podane przez kandydatéw dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych,
RODO), oraz Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000), jedynie
w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze na podstawie ustawy
o pracownikach samorzgdowych. Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo dostepu do tresci swoich danych.
Podanie danych osobowych w zakresie wymienionym w ogtoszeniu o naborze jest obowigzkowe,
w pozostatym zakresie dobrowolne.

Informacje o procedurze zgloszen wewnetrznych:

Na podstawie art. 24 ust 6 Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow
w zwigzku z rozpoczetg procedurg naboru na wolne stanowisko urzednicze informuje, iz
w Zaktadzie Gospodarki Mieszkaniowej obowigzuje ,Wspdlna procedura zgtaszania naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastepczych”. Kazda osoba, ktéra powzieta wiedze lub podejrzenie o wystgpieniu
naruszenia prawa ma mozliwos¢ dokonania zgtoszenia o takim naruszeniu prawa na zasadach okreslonych
w Procedurze oraz w Ustawie. Petna tre$¢ procedury dostepna jest w siedzibie Pracodawcy.

Dyrektor ZGM

Ireneusz Kiecak



