Bielsko — Biata 19.09.20109r.

Numer naboru DP/185/DL/19

OGLOSZENIE
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze

Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku Biatej ul. Lipnicka 26 ogtasza nabor na stanowisko
referent/inspektor ds. eksploatacji w Dziale Eksploatacji.

Kandydatem na wyzej wymienione stanowisko moze by¢ osoba, ktéra spetnia nastepujace kryteria

(niezbedne wymagania stawiane kandydatom):

posiada obywatelstwo polskie

ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

cieszy sie nieposzlakowana opinig,

posiada wyksztatcenie co najmniej srednie (preferowane: ogéine lub ekonomiczne),

posiada co najmniej dwuletni staz pracy.

Dodatkowe wymagania stawiane kandydatom

umiejetnos¢ pracy w zespole,
samodzielnosc¢,

znajomos¢ pakietu MS Office,
prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

Wykonywanie czynno$ci zwigzanych z zapewnieniem wywozu nieczystosci statych (réwniez
W|elkogabarytowych) i ptynnych, w tym:

przygotowywanie wiasciwych deklaracji i korekt deklaracji dotyczgcych odpadow komunalnych
w terminach wynikajgcych z przepiséw prawa oraz ustalanie wtasciwej wysokosci naleznych optat,
analiza prawidtowosci obcigzen,

uzgadnianie korekt ptatnosci z dostawca ustug lub Urzedem Miejskim w Bielsku-Biatej,

analiza zapotrzebowan na pojemniki pod wzgledem rodzaju, pojemnosci, czestotliwosci wywozu
i potrzeb ZGM i aktualizacja zamdwien,

prowadzenie na biezgco ewidencji danych niezbednych do obstugi systemu gospodarki odpadami
w systemie komputerowym UNISOFT,

uzgadnianie ze wspoélnotami mieszkaniowymi i innymi podmiotami zasad funkcjonowania wspolnych
komér $mietnikowych — przygotowanie stosownych porozumien,

prowadzenie obstugi pozostatych spraw zwigzanych z wprowadzaniem nowego systemu gospodarki
odpadami komunalnymi (korespondencja z Urzedem Miejskim, zarzgdcami nieruchomosci)
przygotowywanie wnioskéw o udzielenie zamdwienia publicznego na wywéz odpadow, przygotowanie
projektu specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia, udziat w postepowaniu przetargowym,

kontrola zgodnosci wydatkowanych srodkéw zgodnie z ustawg Prawo Zaméwien Publicznych,
sprawdzanie prawidtowosci danych w fakturach za wywozy pod katem zgodnosci z zawartg umowa.

Wymagane dokumenty:

podpisane wtasnorecznie: CV oraz list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska oraz numeru naboru,
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

dokumenty potwierdzajgce okres wymaganego stazu pracy (kserokopie $wiadectw pracy lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu),

inne dodatkowe dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje, uprawnienia
i umiejetnosci,

podpisane wiasnorecznie oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji (wzor oswiadczenia oraz klauzula informacyjna — do pobrania na stronie internetowe;j
ogtoszenia),

podpisane wifasnorecznie os$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i o fakcie, ze
aplikujgcy/a nie figuruje w Krajowym Rejestrze Karnym, jako skazany wyrokiem sgadu za umysine



przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego Ilub umysine przestepstwo skarbowe (wzoér
oswiadczenia do pobrania na stronie internetowej ogtoszenia). Osoba, ktéra przejdzie pozytywnie
postepowanie rekrutacyjne, przed zatrudnieniem, zobowigzana bedzie do dostarczenia
zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

Informacija o warunkach pracy na ww. stanowisku:

Praca w siedzibie Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku — Biatej na ul. Lipnickiej 26. Stanowisko
pracy zwigzane z pracg przy komputerze oraz pracg w terenie (na terenie miasta Bielsko-Biata). Budynek
posiada winde, lecz nie jest przystosowany dla oséb poruszajgcych sie na wbzku inwalidzkim.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Zaktadzie w sierpniu 2019r, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych jest nizszy niz 6 %.

Termin i miejsce skltadania dokumentéw :

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietych kopertach nalezy sktada¢ osobiscie
w siedzibie ZGM przy ul. Lipnickiej 26 na dzienniku podawczym lub w pok. nr 19 na | pietrze lub pocztg
z dopiskiem na kopercie ,nabdr na wolne stanowisko urzednicze” z podanym numerem naboru do dnia
11.10.2019r. (decyduje data wptywu lub stempla pocztowego). Aplikacje, ktére wptyng po terminie nie beda
rozpatrywane. Nie ma mozliwosci sktadania aplikacji drogg elektroniczng.

Postepowanie rekrutacyine:

Wybrani kandydaci po dokonaniu analizy aplikacji zostang zaproszeni do dalszego postepowania
konkursowego drogg telefoniczng lub za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Zastrzegam sobie prawo odstgpienia od naboru bez podania przyczyny.

Informacje o wyniku naboru:
Ostateczny wynik naboru zostanie ogtoszony w BIP oraz na tablicy ogtoszen ZGM, niezwlocznie po
zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw po zakonczonej procedurze naboru:

W okresie 3 miesiecy od daty zamieszczenia informacji o wyniku naboru w Biuletynie Informacji Publicznej,
kandydaci mogg odbieraé (osobiscie) swoje dokumenty aplikacyjne w pok. nr 19 siedziby ZGM na
ul. Lipnickiej 26, w godzinach pracy ZGM. Po uptywie tego terminu dokumenty zostang komisyjnie
zniszczone.

Informacje dodatkowe:

Administratorem  danych  osobowych jest Dyrektor Zakfadu Gospodarki  Mieszkaniowe;j
w Bielsku — Biatej, ul. Lipnicka 26. Podane przez kandydatéw dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych,
RODO), oraz Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000),
jedynie w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze na podstawie ustawy
o pracownikach samorzadowych. Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo dostepu do tresci swoich danych.
Podanie danych osobowych w zakresie wymienionym w ogtoszeniu o naborze jest obowigzkowe,
w pozostatym zakresie dobrowolne.

Dyrektor ZGM

Ireneusz Kiecak



